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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Морозовская школа» (далее 

– Программа, образовательная организация) разработана на основании: 

*Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями на 4 августа 2023 года), 

*Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года - Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р, 

*Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 гг. -

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р, 

*Федеральных государственных образовательных стандартов (далее 

— ФГОС) начального общего образования - Приказ Министерства 

просвещения России от 31.05.2021 № 286, основного общего образования - 

Приказ Министерства просвещения России от 31.05.2021 № 287,  

*Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 

от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы основного общего образования» 

*Письма Министерства просвещения РФ от 18 июля 2022 г. № АБ-

1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания» 

*Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 

370 от 18 мая 2023 года «Об утверждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования»; 

*Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 

712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые 

федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования по вопросам воспитания обучающихся» 

 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса на всех уровнях общего образования и 

предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления образовательной организацией, в том 

числе советов обучающихся, советов родителей; реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй 

и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей, историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа является методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы, 



осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной 

политики в области образования и воспитания. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ 

общего образования должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, 

эстетического, физического, трудового, экологического, 

познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. Приложением к данной программе является 

Календарный план воспитательной работы образовательной организации. 

 

Раздел 1. Целевой 

Участниками образовательных отношений являются педагогические 

и другие работники образовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 

актами образовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. Нормативные 

ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в образовательной 

организации определяются содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Ценностно-целевые 

основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов 

России в качестве вариативного компонента содержания воспитания. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется 

и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания, установленными в государственной 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 



разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Отечества. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми 

актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания и 

воспитательной деятельности в образовательной организации: 

*создание условий для личностного развития обучающихся, их 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся: 

*создание условий для усвоения ими знаний, норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); 

*формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

*создание условий для приобретения соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, 

общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний; достижение личностных результатов освоения 

общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно- исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания 



Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС: 

*гражданское воспитание - формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина России; 

*патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

*духовно - нравственное воспитание воспитание на основе духовно - 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

*эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

*физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

*трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

*экологическое воспитание - формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды;*воспитание ценностей научного познания - воспитание стремления 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

 

 

 

 

 

 



1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. 

 

*Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, образовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

 

*Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки 

общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

 

*Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. Проявляющий стремление к самовыражению в 

разных видах художественной деятельности, искусстве. 

 

 



*Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

 

*Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение 

к результатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

 

*Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

 

*Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к 

научным знаниям, науке. Обладающий первоначальными представлениями 

о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений 

природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования 

 

*Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 



Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной. 

 

*Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и 

культуры своего края, своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 

достижения героев и защитников Отечества в прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 

 

*Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 

народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы 

народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора 

(с учётом национальной, религиозной принадлежности). Выражающий 

готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям. Сознающий соотношение свободы и 

ответственности личности в условиях индивидуального и общественного 

пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 



семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

 

*Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к 

разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. Ориентированный 

на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

 

*Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной 

среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим 

занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

 

*Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода, в том числе на основе применения предметных 

знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 



общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. Выражающий 

готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

 

*Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических 

проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, 

общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 

природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и 

социальных наук для решения задач в области охраны природы, 

планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

 

*Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных 

представлений о закономерностях развития человека, природы и общества, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 

в информационной, цифровой среде). Демонстрирующий навыки 

наблюдения, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной 

и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

  



Раздел 2. Содержательный 

 

2.1 Уклад образовательной организации 

 

МБОУ «Морозовская школа» расположена в сельской местности, это 

образовательная организация для детей от 7 до 17 лет. Школа расположена 

в 25 км от районного центра - с. Верховажье, в 264 км - от областного 

центра - г. Вологды. 

Школа находится в районе с низкой социальной инфраструктурой. 

Из учреждений социальной сферы в селе имеются: сельская библиотека, 

физкультурно-оздоровительный комплекс и Дом культуры. Из 

предприятий: ООО «Колос», один из крупных в Верховажском 

муниципальном районе. Структура управления поселением - 

администрация территориального сектора Морозовский. За здоровьем 

населения следят работники Морозовского ФАПа. 

В поселении проживают только русские. 

Процесс воспитания в МБОУ «Морозовская школа» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

*неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной 

организации; 

*ориентир на создание в образовательной организации 

психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов; 

*реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско- взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

*организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

*системность, целесообразность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в МБОУ «Морозовская школа» 

являются следующие: 

*ключевые общешкольные дела являются стержнем годового цикла 

воспитательной работы школы, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

*важной чертой каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и 

школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов; 

*в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 



ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

*в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная 

активность; 

*педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, 

на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

*ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

В образовательной организации обучаются дети из трех населенных 

пунктов территориального сектора Морозовский Верховажского 

муниципального округа: п . П е ж м а ,  д . А р т е м ь е в с к а я ,  

с . М о р о з о в о .   

Социальный статус семей обучающихся школы – в основном 

малообеспеченные и многодетные.  

В школе обучаются дети с ОВЗ и инвалиды – 9 человек. Для них 

реализуются адаптированные основные образовательные программы. 

Социальными партнерами образовательной организации являются: 

сельская библиотека, ФОК, Дом культуры, администрация поселения, 

Морозовский ФАП, филиал пожарной части №86 г.Сокола, 

расположенный в с.Морозово, О О О «Колос». Данные организации 

оказывают помощь в проведении воспитательной и профориентационной 

работы. 

 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в 

образовательной организации, составляющие основу воспитательной 

системы 

*Праздники первого и последнего звонка 

*Акции Памяти, посвященные Дням Воинской Славы России, 

*Новогодние праздники 

*Праздники, акции, флешмобы, посвященные Дню народного 

единства, Дню России, Дню государственных символов России, 

*Литературные гостиные, литературные вечера, посвященные 

юбилейным датам писателей, поэтов России, 

*Экологические десанты, акции 

В образовательной организации  реализуются программы : 

*Формирование культуры здорового питания 

*Формирование культуры здорового образа жизни и др. 

 

 



2.2. Виды, формы и содержание деятельности 

 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

*установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

*побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

* привлечение внимания школьников к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на 

уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к 

ней отношения; 

*использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

*применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

*включение в урок игровых процедур, которые помогают 

поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию 

позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

*организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

*инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 

навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 



2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность в МБОУ «Морозовская школа» 

реализуется через курсы внеурочной деятельности, которые разработаны и 

реализуются в соответствии с: 

*Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 

года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с 

последующими изменениями и дополнениями); 

*Приказом Министерства просвещения России от 31.05.2021 года № 

287 «Об утверждении Федерального государственного образовательного 

стандарта основного общего образования»; 

*Письмом Министерства просвещения Российской Федерации от 

05.07.2022 года №ТВ–1290/03 «О направлении методических 

рекомендаций» (Информационно- методическое письмо об организации 

внеурочной деятельности в рамках реализации обновленных Федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего и 

основного общего образования); 

* Методическими рекомендациями по реализации цикла внеурочных 

занятий «Разговоры о важном» от 15 августа 2022 года №03-1190; 

*Методическими рекомендациями по формированию 

функциональной грамотности обучающихся; 

*Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологическиетребования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденных постановлением 

Главного государственного санитарноговрача Российской Федерации от 

28.09.2020 № 28; 

*Санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденных 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.01.2021 № 2; 

*Уставом МБОУ «Морозовская школа». 

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

*вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в 

ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для 

своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах; 

*формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

*создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 



*поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

*поощрение педагогами детских инициатив и детского 

самоуправления. 

В соответствии с ФОП  ООО  во внеурочной деятельности 

выделяется инвариантная часть, адресованная всем обучающимся, и 

вариативная часть, включающая курсы, которые выбирают субъекты 

образовательных отношений (родители, обучающиеся). Инвариантная 

часть плана включает курсы внеурочной деятельности, одобренные 

решением федерального УМО по общему образованию: 

*курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в 5-9 классах 

(по 1 ч. в неделю по понедельникам в каждом классе); 

*курс внеурочной деятельности, направленный на формирование 

функциональной грамотности; 

Начиная с 1 сентября 2024-2025 учебного года в 5-9 классах 

еженедельно в рамках внеурочной деятельности по четвергам проходят 

обязательные внеурочные занятия по профориентации «Россия – мои 

горизонты». 

В инвариантную часть плана внеурочной деятельность так же 

включаются курсы внеурочной деятельности, отражающие региональные 

особенности: 

*курс по патриотическому воспитанию «Герои Вологодчины» в 

объеме 0,5 часа в неделю для 5-8 классов (17 часов в 1-2 -ом полугодии),  - 

поручение Губернатора области О.А. Кувшинникова от 25.03.2022 г.№ 

ПГ.01-235/22; 

*курс внеурочной деятельности «Истоки» в образовательных 

организациях Вологодской области в объеме 0,5 час. в неделю с 5 по 8 

классы (от 17 до 34 часов за учебный год по решению 

общеобразовательной организации) (поручение Губернатора области О.А. 

Кувшинникова от 01.06.2022 г.). 

В МБОУ «Морозовская школа» в связи с малочисленностью 

наполнения классных коллективов применяется формирование учебных 

групп из обучающихся разных классов в пределах одного уровня 

образования. 

 

1. Информационно- просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической направленности 

«Разговоры о важном». 

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к 

своей Родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, 

богатой природе и великой культуре, к Вологодской области, 

Верховажскому району, к своей родной малой родине - селу Морозово 

Основная  задача: формирование соответствующей внутренней 

позиции личности учащегося, необходимой ему для конструктивного и 



ответственного поведения в обществе. Основные темы занятий связаны с 

важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием 

родной истории и пониманием сложностей современного мира, 

техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной  культуре поведения, 

доброжелательным отношением к 

окружающим и ответственным отношением к собственным 

поступкам. 

2. Занятия по формированию функциональной грамотности 

обучающихся. 

Основная цель: развитие способности обучающихся применять 

приобретённые знания, умения и навыки для решения задач в различных 

сферах жизнедеятельности, (обеспечение связи обучения с жизнью). 

Основная задача: формирование и развитие функциональной 

грамотности школьников: читательской, математической, естественно- 

научной, финансовой, направленной на развитие креативного мышления и 

глобальных компетенций. 

3. Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей обучающихся 

«Россия- мои горизонты» в 6-9 классах 

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к 

труду как основному способу достижения жизненного благополучия и 

ощущения уверенности в жизни. 

Основная задача: формирование готовности школьников к 

осознанному выбору направления продолжения своего образования и 

будущей профессии, осознание важности получаемых в школе знаний для 

дальнейшей профессиональной и внепрофессиональной деятельности. 

Основные организационные формы: профориентационные беседы, 

деловые игры, квесты, решение кейсов, изучение специализированных 

цифровых ресурсов, профессиональные пробы, моделирующие 

профессиональную деятельность, экскурсии, посещение ярмарок 

профессий, учебных заведений Верховажского района, г. Вологды, 

Вологодской области. Основное содержание: знакомство с миром 

профессий и способами получения профессионального образования; 

создание условий для развития над профессиональных навыков 

(общения, работы в команде, поведения в конфликтной ситуации и т.п.); 

создание условий для познания обучающимся самого себя, своих мотивов, 

устремлений, склонностей как условий для формирования уверенности в 

себе, способности адекватно оценивать свои силы и возможности. 

4. Занятия, направленные на удовлетворение интересов и 

потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии, 

помощь в самореализации, раскрытии развитии способностей и 

талантов: 

«Школьный театр», «Школьный спортивный клуб: ОФП, 

Лыжная подготовка, спортивные игры», «Юнармия», «ЮИД», 



«Робототехника», «Мир под микроскопом», «Мир физики», 

«Углубление основного  курса по математике», «Практическая 

химия», «Практикум по русскому языку», Информатика 5-6 кл. 

Основная цель: удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов. 

Основные  задачи:  раскрытие  творческих способностей 

школьников, формирование у них чувства вкус и умения ценить 

прекрасное, формирование ценностного отношения к культуре; 

физическое развитие обучающихся, привитие им любви к спорту и 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых; 

оздоровление школьников,  привитие  им  любви к своему краю, его 

истории, культуре, природе, развитие их самостоятельности и 

ответственности, формирование навыков самообслуживающего труда. 

Основные организационные формы: занятия школьников в 

различных 

творческих объединениях (музыкальных, хоровых или 

танцевальных студиях, театральных кружках или кружках 

художественного творчества), занятия школьников в спортивных 

объединениях (школьном спортивном клубе, секциях и клубах, 

организация спортивных турниров, соревнований); занятия школьников в 

школьном краеведческом музее. 

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) 

организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с 

учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в 

данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Главное предназначение классного руководителя – изучение 

особенностей развития каждого обучающегося в классе и создание 

условия для становления ребенка, как личности, входящего в современный 

ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в 

жизни. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация 

интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной стороны, 

вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать 

им возможность самореализоваться, а с другой, установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют 

следующие дела, акции, события, проекты, занятия: 

*классные часы: тематические (согласно плану классного 



руководителя), посвященные юбилейным  датам, Дням воинской славы, 

событию в классе, в городе, стране, способствующие расширению 

кругозора детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие 

лучше узнать и полюбить свою Родину; 

*игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию 

настроения, предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, 

направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, 

позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные к 

подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, позволяющие 

получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения здорового 

образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

Немаловажное значение имеет: 

*формирование традиций в классном коллективе: «День 

именинника», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

*становление позитивных отношений с другими классными 

коллективами (через подготовку и проведение ключевого 

общешкольного дела по параллелям); 

*сбор  информации об увлечениях и интересах обучающихся и 

их родителей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных 

и полезных дел; 

*создание ситуации выбора и успеха. 

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

*составление социального паспорта класса 

*изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности 

и другие личностные характеристики членов классного коллектива), 

*составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

 

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с 

обучающимися класса: 

*со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими 

трудности по отдельным предметам направлена на контроль за 

успеваемостью обучающихся класса; 

*с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

*с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в 

группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа 

направлена на контроль за свободным времяпровождением; 

*заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных 

достижений» учащихся класса; 

*участие в общешкольных конкурсах; 

*предложение (делегирование) ответственности за то или иное 

поручение 

*вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе. 

Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с 

учителями-предметниками. 

 



Работа с классным коллективом: 

*инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

*организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в 

них, а с другой – установить и упрочить доверительные отношения 

с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе. 

*проведение классных часов как часов плодотворного и 

доверительного общения педагога и школьников, основанных на 

принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки 

активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения. 

*сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, выработка 

совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

*изучение особенностей личностного развития учащихся класса 

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах 

по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при 

необходимости) – со школьным психологом. 

*поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются 

решить. 

*индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в 

ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в 

начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют 

свои успехи и неудачи. 

*коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 



родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги 

общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

*регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

*проведение мини-педсоветов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

школьников; 

*привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

*привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями /законными представителями/ учащихся: 

*регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

*помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками; 

*организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

*создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

*привлечение членов семей школьников к организации и 

проведению дел класса; 

*организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые общешкольные дела – это главные традиционные дела. 

Они обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. 

Для этого в нашей школе используются следующие формы работы. 

 

На внешкольном уровне: 

*социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел 



(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума. 

*проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями 

учащихся, представителями социума спортивные состязания, праздники, 

фестивали, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную 

заботу об окружающих. 

*участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям. 

На школьном уровне: 

*общешкольные праздники– ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы: 

День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где 

происходит знакомство первоклассников и ребят, прибывших в новом 

учебном году в школу, с образовательной организацией. 

Последний звонок. Каждый год – это неповторимое событие, 

которое позволяет всем участникам образовательного процесса осознать 

важность преемственности «поколений» не только учащимися выпускных 

классов, но и младшими школьниками. Последние звонки в школе всегда 

неповторимы, в полной мере демонстрируют все таланты выпускников, так 

как целиком и полностью весь сюжет праздника придумывается самими 

ребятами и ими же реализуется. 

День учителя. Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное 

отношение к учителю, труду педагога через поздравление, творческих 

концертов. Данное мероприятие формирует доброжелательное отношение 

между обучающимися и педагогами, развитие творческих способностей 

обучающихся. 

Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно с 

педагогами создают праздничное настроение, которая помогает 

обучающимся в раскрытии их способностей, учиться преодолевать 

застенчивость, обретать уверенность в себе, продолжать выразительно и 

эмоционально читать стихи, участвовать в сценках, играх, работать над 

сплочением коллектива. 

Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: 

участие в митинге, в торжественном параде, смотр военной песни и строя. 

Совместно с родителями школьники 

являются участниками всероссийского шествия «Бессмертный 

полк». Такое общешкольное дело будет способствовать формированию 

российской гражданской идентичности обучающихся, развитию 

ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в Победу 

над фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет. 

Торжественные ритуалы– посвящения, связанные с переходом 



обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие 

приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность детей:  «Посвящение в пятиклассники», 

вступление в ряды Российского движения детей и молодежи, «Юнармия», 

«ЮИД», церемония вручения аттестатов, открытие спортивного сезона: 

капустники– театрализованные выступления педагогов, родителей и 

школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы 

жизни школьников и учителей.  

Они создают в школе атмосферу творчества и неформального 

общения, способствуют сплочению детского, педагогического и 

родительского сообществ школы. 

*церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов 

за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это 

способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

*выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

*участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел; 

*проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

*вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

*индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

*наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

*при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных 

мероприятий предусматривает: 



*общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнёрами образовательной организации; 

* внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

*экскурсии, походы, поездки выходного дня (в музей, картинную 

галерею, технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах 

классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

*литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны и др.; 

*выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

 

2.2.6. Организация предметно-пространственной среды 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие 

формы работы с предметно-эстетической средой образовательной 

организации как: 

*оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

школу государственной символикой Российской Федерации, Вологодской 

области, Верховажского МО, с. Морозово (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики региона; 

*организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации; 

*размещение карт России,  Вологодской области, Верховажского 

МО, с. Морозово (современных и исторических, точных и стилизованных, 

географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 

с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, 

России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных 

мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей 

России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества; 

*изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений (символических, живописных, фотографических, 



интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России); 

*организацию и поддержание в образовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение Государственного гимна 

Российской Федерации; 

*разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории 

России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

*оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл этажей в школе, рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т.п.; 

*разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и 

т.п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

*подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

*поддержание эстетического вида и благоустройство всех 

помещений в общеобразовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной 

организации; 

*разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха; 

*создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения 

другие; 

*деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению 

школьных аудиторий, пришкольной территории; 

*разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн); 

*разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных 

для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 



общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

*размещение в коридорах и рекреациях школы выставок по 

различным темам; 

*совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, 

элементы школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной 

организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых 

событий; 

*регулярная организация и проведение конкурсов творческих 

проектов по благоустройству различных участков пришкольной 

территории (например, высадке культурных растений, закладке газонов, 

сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного 

декоративного оформления отведенных для детских проектов мест); 

*акцентирование внимания школьников посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных 

для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с ОВЗ. 

Все это присутствует в МБОУ «Морозовская школа» 

 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями /законными 

представителями/» 

Взаимодействие с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется для более эффективного достижения цели 

воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе. Реализация данного модуля в МБОУ 

«Морозовская школа» осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности. 

На групповом уровне: 

*общешкольный родительский комитет и Совет Школы, 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

*родительские гостиные, родительские консилиумы, беседы, 

встречи, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

*Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе учебно-воспитательного процесса в школе; 

*общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 



школьников; 

*семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом 

и находками в деле воспитания детей; 

*социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

*работа специалистов (педагога-психолога, учителя-логопеда, 

учителя-дефектолога, социального педагога) по запросу родителей для 

решения острых конфликтных ситуаций; 

*участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

*помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

*индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

Необходимая организация работы по выявлению родителей 

(законных представителей) обучающихся, не выполняющих обязанностей 

по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в 

течение всего года. Используются различные формы работы: 

*выявление семей группы риска при обследовании материально-

бытовых условий проживания обучающихся школы; 

*формирование банка данных семей; 

* индивидуальные беседы; 

*заседания Совета профилактики; 

* совещания при директоре; 

*совместные мероприятия с КДН и ПДН; 

Профилактическая работа с родителями предусматривает 

оптимальное педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение 

семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, 

общешкольных мероприятий с детьми и родителями – День семьи, День 

матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, родительские 

лектории и т.д. 

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе 

проводится активная работа для детей и их семей по создание ситуации 

успеха, поддержки и развития творческого потенциала. 

 

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 



предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 

иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим 

образом 

На уровне школы: 

*через деятельность выборного Школьного ученического совета; 

*через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров (например, старост), представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с 

работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

*через деятельность выборных органов самоуправления, 

отвечающих за различные направления работы класса (например: штаб 

спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с учащимися младших 

классов); 

*через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, 

осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

*через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

*через реализацию школьниками, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в 

классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

2.2.9. Профилактика и безопасность 

 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не 

только медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, 

нет ничего другого в мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и 

легкостью, как собственное здоровье. Данные официальной статистики и 

результаты специальных научных исследований свидетельствуют о том, 

что в последние годы для подростков стали характерны не только широкая 

распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к 

ним. В современной, быстро меняющейся экологической обстановке в 

России, возможности распространения среди подростков образа жизни 

сопряженного с риском для здоровья, становятся все более широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают 

потребность в обсуждении различных проблем здоровья и информации, 

касающейся личной безопасности. Поэтому одной из форм работы по 



профилактике вредных привычек и приобщению детей к здоровому образу 

жизни является просвещение. Подросткам необходима информация 

квалифицированных специалистов по интересующим их вопросам. 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и 

безопасного образа жизни, курсовой подготовки гражданской обороны 

является формирование у обучающихся МБОУ 

«Морозовская школа», ценностного отношения к собственному 

здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих 

потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе 

занятий, индивидуального способа здорового образа жизни. 

На образовательную организацию сегодня возложено много задач, 

среди которых приоритетной является сохранение и укрепление 

физического, психического и нравственного здоровья обучающихся. Для 

обеспечения системного подхода к деятельности по здоровьесбережению 

должны быть вовлечены все участники образовательных отношений. 

Систематическая работа при этом будет направлена на: 

*развитие навыков безопасности и формирование безопасной среды 

в школе, дома, на отдыхе; 

*формирование представлений об информационной безопасности, о 

девиантном поведении; 

*профилактику правонарушений среди несовершеннолетних и 

выполнение Концепции профилактики злоупотребления психоактивными 

веществами в образовательной среде; 

*профилактику дорожно-транспортных происшествий, 

формирование у учащихся знаний, навыков безопасного поведения на 

дороге, знаний правил дорожного движения; 

*формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, 

ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного 

и нравственного здоровья; 

*профилактику буллинга среди подростков; 

*формирование у учащихся навыков сохранения собственного 

здоровья, овладение здоровьесберегающими технологиями в процессе 

обучения и во внеурочное время; 

*формирование представлений о ценности занятий физической 

культурой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие 

личности человека, на процесс обучения и взрослой жизни; 

Действенными формами работы в данном направлении 

воспитательной деятельности являются: 

*программы и проекты, направленные на обеспечение безопасности 

учащихся (например, в рамках деятельности отряда юных инспекторов 

дорожного движения, проведение тематических классных часов, учений и 

игр по основам безопасности, оказания первой медицинской помощи); 

*мероприятия и проекты, направленные на воспитание 

ответственного отношения к состоянию своего здоровья, на профилактику 

развития вредных привычек, различных форм асоциального поведения, 



оказывающих отрицательное воздействие на здоровье человека (например, 

регулярное проведение профилактических мероприятий, лекций, ,встреч с 

медицинскими работниками, сотрудниками правоохранительных органов, 

детскими и подростковыми психологами, проведение дней здоровья, 

олимпиад и конкурсов); 

*мероприятия и проекты, направленные на обеспечение условий для 

занятий физической культурой и спортом (например, работа школьных 

спортивных секций, работа ФОК, проведение разнообразных спортивных 

мероприятий, состязаний, проведение школьных олимпийских игр, 

традиционных дней здоровья, конкурс «Мама, папа , я – спортивная 

семья!» и др.); 

*мероприятия и проекты, направленные на формирование здорового 

образа жизни и культуры здоровья (научно-исследовательская 

деятельность учащихся по теме здорового образа жизни, Дни здоровья , 

фестиваль « Формула здоровья» , викторины, конкурсы между классами по 

данной тематике, месячник «Здоровье», дни единых действий, ярмарки и 

мероприятия на свежем воздухе, работа летнего оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием детей и др.); 

*организация горячего питания; 

*реализация системы двигательной активности учащихся как 

компонента воспитательной работы школы, в т. ч. организация 

динамических пауз, как вовремя уроков, так и вне, подвижные игры на 

перемене в начальной школе, уроки физкультуры в 5-9 классах. 

Также в школе реализуются: 

*Программа формирования здорового образа жизни учащихся 

МБОУ «Морозовская школа» 

*Программа формирования культуры здорового питания 

учащихся МБОУ «Морозовская школа» 

 

Деятельность по формированию у обучающихся культуры здорового 

и безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, 

обеспечения первичных мер формированию личных убеждений, качеств и 

привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной 

жизни, включает несколько направлений: 

*организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, 

организация просветительской и методической работы, профилактическая 

работа с участниками образовательного процесса. 

*разработка и осуществление комплекса мероприятий по 

профилактике правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, 

осуществление систематической работы с обучающимися «группы риска»; 

*разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской 

обороны». 

На внешнем уровне: 

*встречи с представителями социально-правовой поддержки и 

профилактики , проведение профилактических бесед, тренингов; 



*беседы с инспектором ОДН, ПДН по вопросам профилактики; 

*привлечение возможностей других учреждений организаций – 

ФОКа села, ФАПа 

* участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного 

движения. 

На школьном уровне: 

*разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы 

в школе, «Уроки мужества»; 

*работа с призывной комиссией. Сбор обучающихся (юноши 8-9 кл.) 

для прохождения приписной комиссии и медицинского 

освидетельствования; 

*тематические мероприятия, приуроченные к празднику 

«Всемирный день гражданской обороны»; 

*тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День 

памяти о россиянах, исполняющих служебный долг за пределами 

Отечества»; 

*профилактические мероприятия по безопасности дорожного 

движения, пожарной безопасности (комплекс мероприятий); 

*проведение профилактических мероприятий, посвященные 

Всемирному дню борьбы со СПИДом. 

На индивидуальном уровне: 

*индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива 

пагубным привычкам», профилактические акции, привлечение подростков 

к шефской помощи младшим школьникам. 

Целью профилактической работы образовательной организации 

является создание условий для совершенствования существующей 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправных деяний, 

сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, 

совершенных учащимися образовательного учреждения. Основные задачи 

деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних: 

*проводить работу по предупреждению безнадзорности, 

беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий, 

совершенных несовершеннолетними; 

*обеспечивать защиту прав и законных интересов 

несовершеннолетних, социально - педагогическую реабилитацию 

обучающихся, находящихся в социально- опасном положении; 

*выявлять и пресекать случаи вовлечения несовершеннолетних в 

совершение преступлений и антиобщественных действий. 

Одними из приоритетных направлений работы в целях профилактики 

являются: 

*обеспечение выполнения Федерального закона от 24 июня 1999 г. 

№120- ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершенно летних» (с изменениями и дополнениями 



на 14 июля 2022 года). 

*организация деятельности по своевременному выявлению 

несовершеннолетних, с которыми необходима индивидуальная 

профилактическая работа в соответствии со ст. 5, 6 вышеуказанного 

закона; 

*организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

(с созданием программы лагеря дневного пребывания); 

*работа по обеспечению полной занятости обучающихся во 

внеурочное время. 

В образовательной организации разработана Программа по 

профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних. 

В структуре Программы обозначены три направления: 

организационно- методическое, диагностическое и профилактическое. В 

рамках диагностической работы осуществляется своевременное выявление 

несовершеннолетних и семей, находящихся в социально - опасном 

положении, а также деятельность по их социально - педагогической 

реабилитации или предупреждению совершения ими правонарушений и 

общественно-опасных деяний. 

Деятельность, направленная на выявление несовершеннолетних и 

семей, находящихся в социально – опасном положении системна и 

последовательна. Поэтому данная работа проводится классными 

руководителями совместно с педагогом-психологом и социальным 

педагогом. На начальном этапе классный руководитель осуществляет сбор 

информации об учащихся по показателям, проводит наблюдения. Именно 

первичная диагностика является необходимым инструментом для 

дальнейшей организации индивидуальной траектории школьника, где 

ведущая роль принадлежит классному руководителю. 

В отдельных случаях при необходимости к работе классного 

руководителя подключается педагог-психолог, который составляет 

психолого-педагогическую карту подростка. В пределах своих 

компетенций с выявленными учащимися и их родителями (законными 

представителями) проводятся индивидуальные беседы при администрации 

школы, оказывается социально-психологическая и педагогическая помощь 

несовершеннолетним и семьям, применяя определенные методы 

воспитательного воздействия. При этом, из категории учащихся, которые 

систематически нарушают правопорядок как в школе, так и вне её, а также 

по информации, полученной из отделов полиции, формируются списки для 

представления на Совет профилактики. 

Таким образом, система работы классного руководителя с 

учащимися, которым нужно индивидуальна профилактическая работа, 

включает следующие этапы работы: 

первый этап – диагностика совместно с социальным педагогом школы; 

 второй этап – выбор методов и приемов коррекционной работы; 

третий этап – проектирование работы с учетом личностных качеств 



школьника; четвертый этап – индивидуальная профилактическая работа; 

пятый этап – корректирование, оценка результатов. 

Также классными руководителями и социально - психологической 

службой школы используются различные формы и методы 

индивидуальной профилактической работы с учащимися: 

*изучение особенностей личности подростков, занятия с 

психологом по коррекции их поведения; 

*посещения на дому с целью контроля над подростками, их 

занятостью в свободное от занятий время (по запросу и сложившейся 

ситуации); 

*посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся 

к занятиям; 

*психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-

предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению 

подростков; 

*индивидуальные и коллективные профилактические беседы с 

подростками; 

*вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность 

через реализацию воспитательно-образовательных программ и проектов; 

*вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного 

образования с целью организации занятости в свободное время. 

Как указывалось выше, одно из значимых звеньев в данной работе – 

Совет профилактики МБОУ «Морозовская школа», в который входят 

представители администрации образовательной организации, Совета 

родительской общественности, Совета старшеклассников, сотрудники 

ПДН, классные руководители, социальный педагог, педагог-организатор. 

Совет по профилактике осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Положением о Совете по профилактике. Целью работы данного 

профилактического органа является оказание своевременной и 

квалифицированной помощи детям, подросткам и (или) их семьям, 

попавшим в сложные социальные, семейные ситуации. 

Задачи работы: 

*профилактика безнадзорности правонарушений среди учащихся в 

школе; 

*обеспечение механизма взаимодействия школы с 

правоохранительными органами, представителями лечебно-

профилактических, образовательных учреждений, муниципальных центров 

и других организаций по вопросам профилактики безнадзорности 

правонарушений, защиты прав детей; 

*оказание помощи родителям (законным представителям) по 

вопросам воспитания детей. Межведомственное взаимодействие между 

школой и органами профилактики является одним из наиболее 

значимых условий эффективности индивидуальной коррекционной 

работы, социальной, психологической и педагогической поддержки, т.к. 

осуществляется комплекс мероприятий, направленных на правовое 



просвещение учащихся, проведении программных мероприятий по 

нравственному воспитанию, объединении усилий всех организаций, 

учреждений и служб, заинтересованных в решении проблемы 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

Ежегодно учащиеся школы принимают участие в социально-

психологическом тестировании. 

Данному мероприятию способствуют мероприятия по профилактике 

употребления ПАВ, курения, алкогольных напитков: беседы, ролевые 

игры, встречи с представителями МВД, участковой больницы. 

Итоги тестирования анализируются социальной службой школы 

совместно с классными руководителями, родителями /законными 

представителями/ обучающихся, делаются выводы и составляется план 

работы. 

 

2.2.10. Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства в 

образовательной организации при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации предусматривает: 

*участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь 

на развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное 

воспитание. Однако, следуя новым стандартам образования, для создания 

«идеальной» модели выпускника рамки воспитательного пространства 

одного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано целостное 

пространство духовно-нравственного развития обучающихся. 

Этому способствует: 

*участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

*проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности; 

*проведение открытых дискуссионные площадки (детские, 

педагогические, родительские, совместные), куда приглашаются 

представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются 

актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

образования, региона, страны; 

*расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между 

педагогами, как основных учебных заведений, так дополнительных и 

высших; 

*поиск новых форм работы, в том числе и информационно 



коммуникативных по сетевому взаимодействию школьников. Это 

возможность максимального раскрытия творческого потенциала ребенка. 

Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 

индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои 

знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат. 

Участие во Всероссийских онлайн – конкурсах, флешмобах, 

творческих мероприятиях и сообществах. 

Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями- партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

2.2.11. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд 

на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. 

Эта работа осуществляется через 

-циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

*профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, 

занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

*экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные

 представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии; посещение

 профориентационных выставок, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах; 

*совместное с педагогами изучение интернет - ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн и направлениям образования; 

*участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети Интернет: просмотр лекций, решение учебно-



тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых 

онлайн -уроков; 

*индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

*освоение школьниками основ профессии в рамках различных 

курсов по выбору, включенных в Учебный план школы или в рамках 

реализации программ дополнительного образования. 

 

Вариативные модули 

 

2.1.12. Модуль «Школьный музей». 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея 

предусматривает: 

на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность 

по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного 

наследия родного края средствами краеведения и музейного дела; 

 

на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; 

подготовку и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, 

уроков в трансформированном пространстве; подготовку и проведение 

классных часов на базе музея либо по классам с использованием материалов 

музея; 

 

на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, 

воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, 

региона, России; 

 

на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных 

дел, посвященных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных 

уровней; размещение экспозиции школьного музея на площадке Музея 

Победы; онлайн-экскурсии. 

 

2.2.13. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – 

это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, 

созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" 

(ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется 

через 

*утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы 



руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов 

общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

*организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая школьниками 

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий 

для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории 

данных учреждений и т.п.); участие школьников в работе на прилегающей 

к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

*поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении 

(реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского 

объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского 

объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного 

анализа проводимых детским объединением дел); 

*участие членов детского общественного объединения в 

волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Это может быть как участием 

школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников. 

Учащиеся МБОУ «Морозовская школа» - члены РДДМ 

«Движение первых», «Юнармия». 

 

2.2.14. Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование – это процесс свободно избранного 

ребенком освоения знаний, способов деятельности, ценностных 

ориентаций, направленных на удовлетворение интересов личности, ее 

склонностей, способностей и содействующей самореализации и 

культурной адаптации, входящих за рамки стандарта общего образования. 

Дополнительное образование ведется так же, как другие типы и виды 

образования по конкретным образовательным программам. 

Дополнительное образование детей - неотъемлемая часть общего 

образования, которая выходит за рамки государственных образовательных 

стандартов, предполагает свободный выбор ребенком сфер и видов 

деятельности, ориентированных на развитие его личностных качеств, 



способностей, интересов, которые ведут к социальной и культурной 

самореализации, к саморазвитию и самовоспитанию. 

Система дополнительного образования в нашей школе: 

*максимально ориентируется на запросы и потребности детей, 

обучающихся и их родителей (законных представителей), 

*обеспечивает психологический комфорт для всех детей, учащихся и 

личностную значимость учащихся, 

*дает шанс каждому открыть себя как личность, 

*предоставляет ученику возможность творческого развития по силам, 

интересам и в индивидуальном темпе, 

*налаживает взаимоотношения всех субъектов дополнительного 

образования на принципах реального гуманизма, 

*активно использует возможности окружающей социокультурной и 

духовной пищи, 

*побуждает учащихся к саморазвитию и самовоспитанию, к 

самооценке и самоанализу, 

*обеспечивает оптимальное соотношение управленияи 

самоуправления в жизнедеятельности школьного коллектива. 

Дополнительное образование обладает большими возможностями для 

совершенствования общего образования, его гуманизации; позволяет 

полнее использовать потенциал школьного образования за счет 

углубления, расширения и применения школьных знаний; позволяет 

расширить общее образование путем реализации досуговых и 

индивидуальных образовательных программ, дает возможность каждому 

ребенку удовлетворить свои индивидуальные познавательные, 

эстетические, творческие запросы. Массовое участие детей в досуговых 

программах способствует сплочению школьного коллектива, укреплению 

традиций школы, утверждению благоприятного социально-

психологического климата в ней. Материально-техническое оснащение 

школы позволяет организовывать деятельность очень широкого спектра 

дополнительных услуг. 

Занятия в объединениях проводятся по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам различной 

направленности: естественнонаучной, физкультурно-спортивной, 

художественной, социально- гуманитарной, технической. 

Занятия в объединениях проводятся по группам или всем 

составом объединения. 

Допускается сочетание различных форм получения образования и 

форм обучения. Количество обучающихся в объединении, их возрастные 

категории, а также продолжительность учебных занятий в объединении 

зависят от направленности дополнительных общеобразовательных 

программ и определяются локальным нормативным актом 

образовательной организации. 

В МБОУ «Морозовская школа» созданы объединения 

дополнительного образования различных направленностей, 



функционирующие на бесплатной основе. 

Для системной и качественной реализации дополнительного 

образования в школе разработаны дополнительные общеразвивающие 

программы по вышеуказанным направленностям, в структуру которых 

входят рабочие программы по каждому объединению, относящемуся к 

данной направленности. 

Данные программы разработаны в соответствии с нормативными 

документами: 

*Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» 

*Распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 

2022 года №678-р «О концепции развития дополнительного образования 

до 2030 года» 

*Порядком организации и осуществления образовательной  

деятельности о дополнительным общеобразовательным программам 

(Приказ Министерством просвещения РФ от 9 ноября 2018 года №196 ( с 

изменениями на 30 сентября 2020 года); 

*Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 30 

сентября 2020 года № 533 «О внесении изменений в Порядок организации 

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 9 ноября 2018 г. № 

196 

*Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ 

от 28 сентября 2020 года №28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

*Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 05.05.2018 № 298 «Об утверждении профессионального 

стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых»; 

*Уставом МБОУ «Морозовская школа»; 

*Положением о дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программе МБОУ «Морозовская школа». 

В дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программах отражены цели и задачи, направленные на развитие системы 

дополнительного образования в школе по той направленности, которой 

соответствует данная программа, а также средства и механизмы, 

обеспечивающие их практическую реализацию. 

 

2.1.15. Модуль «Школьный театр». 

На базе школы работает театральная студия «Театр чтеца». Школьный 

театр – это то место, где ребёнок может попробовать себя в разных ролях, что 

способствует его самоопределению и дальнейшей самореализации. Ученик 

овладевает минимально необходимыми для жизни в современном обществе 

навыками социальной активности и функциональной грамотности. Именно 



школьный театр может стать местом, где произойдет становление личностного 

самосознания, сформируется культура чувств, способность к общению, 

овладение собственным телом, голосом, пластической выразительностью 

движений, воспитается чувство меры и вкус, необходимые человеку для 

успеха в любой сфере деятельности.  

Театрально-эстетическая деятельность, органично включенная в 

воспитательный процесс, — универсальное средство развития личностных 

способностей человека.  

Основное направление деятельности – разработка сценарных 

материалов, знакомство с основами режиссёрской деятельности, подготовка 

оригинальных сценических решений, необходимых для звукового, 

музыкального, светового оформления спектакля, проведение уроков 

актёрского мастерства, репетиций, показ спектакля.  

Участие в проекте предполагает самостоятельный выбор учащимися 

сферы творческой самореализации без ограничений. Участники проекта 

приобретают серьёзный опыт актёрской и режиссёрской деятельности, а также 

навыки работы над сценарием произведения. Конечный продукт – спектакль 

или мини-спектакль. 

Модуль 2.2.16. «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить 

свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в 

экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания 

у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

-регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 

организуемые в классах классными руководителями и родителями 

школьников: в музей, в картинную галерею, на предприятие, на природу 

(проводятся как интерактивные занятия с распределением среди 

школьников ролей и соответствующих им заданий, например: 

«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», 

«оформителей»); 

-литературные, исторические, биологические экспедиции, 

организуемые учителями и родителями школьников в другие города или 

села для углубленного изучения биографий проживавших здесь 

российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических 

событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны; 

-однодневные или многодневные походы, организуемые совместно с 

учреждениями дополнительного образования и осуществляемые с 



обязательным привлечением школьников к коллективному планированию 

(разработка маршрута, расчет времени и мест возможных ночевок и 

переходов), коллективной организации (подготовка необходимого 

снаряжения и питания), коллективному проведению (распределение среди 

школьников основных видов работ и соответствующих им ответственных 

должностей), коллективному анализу туристского путешествия (каждого 

дня - у вечернего походного костра и всего похода - по возвращению 

домой); 

-турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и 

родителей школьников, включающий в себя, например: соревнование по 

технике пешеходного туризма, соревнование по спортивному 

ориентированию, конкурс на лучшую топографическую съемку местности, 

конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, 

конкурс туристской песни, конкурс благоустройства командных биваков, 

комбинированную эстафету; 

-летний выездной палаточный лагерь, ориентированный на 

организацию активного отдыха детей, обучение навыкам выживания в 

дикой природе, закаливание (программа лагеря может включать мини-

походы, марш-броски, ночное ориентирование, робинзонады, квесты, 

игры, соревнования, конкурсы). 

2.2.15. Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео 

информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

-школьная интернет-группа - разновозрастное или одновозрастное 

сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт 

школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

-школьный сайт, где представлены новости из каждого класса (или 

страницы классов в социальной сети ВКонтакте). 

п.2.2.16. «Истоки: воспитание вологжанина - гражданина 

России» Задачи модуля: 

*создание условий для ценностного самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных и духовно-

нравственных ценностей российского народа, традиций Вологодского 

края; 

*формирование у обучающихся патриотических убеждений и 

гражданской ответственности за судьбу своей семьи, родного края; 



уважения к культурному и историческому прошлому многонационального 

народа России; традициям и культурному наследию Вологодчины; 

*приобщение обучающихся к родным истокам в условиях 

многоконфессиональности и поликультурных контактов современного 

общества. 

Познавательная деятельность. В МБОУ «Морозовская школа» 

учебный курс «Истоки» в 5 классе  - из части, формируемой участниками 

образовательных отношений,  предмет, предмет «Основы духовно-

нравственной культуры народов России» будет изучаться в 6-7 классах - 

из часов обязательной части учебного плана. Содержательной основой 

данных курса и предметов является система категорий и понятий духовно-

нравственного и социокультурного характера, направленная на 

формирование чувства благодарной любви, прочной укоренённости и 

привязанности к Отечеству, к родной вологодской земле, к Верховажскому 

краю, родному селу Морозово, их культуре, прошлому, настоящему и 

будущему. 

Вовлечение обучающегося в активную познавательную деятельность 

через уроки позволяет: 

*формировать нравственные понятия добра, совести, сострадания, 

милосердия, справедливости, любви на уровне собственного духовно-

нравственного и социокультурного опыта; 

*содействовать принятию обучающимися системы базовых 

ценностей в процессе формирования целостного миропонимания; 

-побуждать и мотивировать стремление обучающихся к 

самопознанию, духовно- нравственному, интеллектуальному 

самосовершенствованию, самоуправлению; - воспитывать бережное 

отношение к своему Отечеству и малой Родине. 

Учебный курс «Истоки» помогает ребенку получить представление 

о жизненно важных для человека категориях и развивает систему духовно-

нравственных ценностей внешнего (социокультурного) и внутреннего 

(духовного) мира. Курс призван приблизить детей к вечным нравственным 

ценностям через простые понятия - «имя», «род», «семья», «слово», 

«книга», «честь», «любовь», «надежда», «традиция» и др. Развитие 

духовной основы личности в младшем школьном возрасте создает 

необходимые предпосылки для дальнейшего развития и 

самосовершенствования ребенка в основной школе. Учащиеся 

«Воспитание на социокультурном опыте» получают представление о 

главных категориях жизни Отечества, присоединяются к тем устойчивым 

идеалам, нормам социокультурной практики, которые веками придавали 

российской цивилизации стабильность, преемственность, уникальность и 

самобытность. В плане личностного развития обучающихся курс 

«Истоки» способствует формированию собственного воззрения на 

служение Отечеству, воспитанию патриотизма, гражданственности, 

устойчивой и бескорыстной привязанности к Отечеству, малой Родине, 

семье. Вместе с тем, предусматривается не только усвоение содержания 



ценностей, но и способность к развитию коммуникативной культуры, 

управленческих навыков, формированию позитивной жизненной 

мотивации личности школьника. 

Внеурочная деятельность. Образовательные, воспитывающие и 

развивающие возможности курса «Истоки» реализуются в работе 

классного руководителя при реализации программы «Воспитание на 

социокультурном опыте» (5-9 классы). Воспитание на занятиях по 

программе «Воспитание на социокультурном опыте» осуществляется 

преимущественно через: 

*активные формы воспитания, направленные на развитие ресурсов 

личности ученика и классного коллектива (социокультурные тренинги: 

ресурсный круг, работу в парах и в группах, мнемотехнику, активный 

выбор, и др.); 

*освоение социокультурных и духовно-нравственных категорий на 

уровне личностного развития; 

*вовлечение школьников в проектную деятельность, которая 

предоставит им возможность развить управленческие способности, навыки 

эффективного общения. 

На основе программы «Истоки» разрабатываются программы 

внеурочной деятельности, которые позволяют учащимся осмыслить 

значение и традиции служения Отечеству в разные периоды развития 

социокультурного пространства многовековой истории России, определить 

и представить в проектах свое отношение и видение служения Отечеству. 

Мероприятия по данным программам реализуются через часы классного 

руководителя, общешкольные мероприятия. 

Работа с родителями. Социокультурный системный подход 

предполагает взаимодействие детей и взрослых. Поэтому важным 

направлением является взаимодействие с родителями учащихся, 

вовлечение их в совместную с детьми познавательную, культурную и 

досуговую деятельность. Организация взаимодействия учащихся и их 

родителей в значительной мере способствует развитию единого контекста 

воспитания в семье и школе, позволяет выстроить тесное и системное 

сотрудничество с родителями через следующие виды и формы 

взаимодействия: 

*общешкольный и классный родительский комитет, Совет Школы; 

*совместное творчество по программе «Воспитание на 

социокультурном опыте» Дополнительное образование. Потенциал 

воспитательной деятельности может быть усилен  при  реализации  

дополнительных  общеразвивающих  программ,  например, 

«Животворящие святыни», «Запечатленная душа», «Звучащее слово», 

«Читаем для жизни». Программы направлены на воспитание у школьников 

любви к своему краю, его истории, культуре, природе, которое происходит 

через приобщение к патриотическому и нравственному опыту народа в 

ходе посещения историко-архитектурных памятников и святынь Русского 

Севера («Животворящие святыни»), путем приобщения к 



художественному и музыкальному искусству, к смыслу слова 

(«Запечатленная душа», 

«Звучащее слово», «Читаем для жизни»). 

Социально-культурная деятельность. На школьном уровне 

целесообразно проводить общешкольные мероприятия, которые дают 

возможность творческой самореализации обучающихся, предоставляют 

возможность живого общения представителей разных поколений, 

формируют социокультурный опыт, такие как: школьный фестиваль 

«Истоки»; школьная олимпиада по истоковедению; защита проектов 

«Служение Отечеству»; 

школьный праздник ««Семья, как много в этом слове...», 

музыкальные, литературные гостиные «Край мой Вологодский», 

«Традиции Вологодчины», и др. 

На региональном уровне - участие обучающихся, педагогов и 

родителей (законных представителей) в мероприятиях, включенных в 

Календарный план областных мероприятий и образовательных событий с 

обучающимися образовательных организаций таких, как: 

*областной конкурс на лучший проект, созданный учащимися по 

результатам изучения предмета «Истоки» и учебного курса «Основы 

религиозных культур и светской этики», 

*областной конкурс «Моя семья», 

*областной семейный праздник «Семьи тепло - души отрада»; 

*областная акция «Я - гражданин Российской Федерации»: 

*заочная школа туристско-краеведческой направленности «Тайны 

земли Вологодской»; 

*областной литературно-художественный конкурс «Свет глубины 

веков»; 

*областная патриотическая экспедиция «Моя родина - Вологодчина»; 

*областные и муниципальные образовательные краеведческие 

чтения (Малые Димитриевские чтения, Ферапонтовские чтения, 

Таисеевские чтения и др); 

- областной конкурс видеофильмов «Не может быть Родина малой»; 

- областной конкурс IT-проектов «В единстве - наша сила!» и др. 

п.2.2.1.7. Модуль «Добровольческая деятельность» 

 

Добровольческая деятельность – это участие школьников в 

общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. 

Добровольческая деятельность в нашей школе представлена в рамках 

волонтерского отряда «Твори добро» и носит событийный характер. 

Событийность предполагает участие школьников в проведении разовых 

акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне 

села округа, города, страны. Добровольческая деятельность позволяет 

школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. 

Также она позволяет развивать коммуникативную культуру, умение 



общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, 

умение сопереживать. 

Участниками волонтерского отряда «Твори добро» могут стать все 

желающие с 5-9 класс. 

Воспитательный потенциал добровольческой деятельности 

реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне: 

*участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий школьного и муниципального уровня от 

лица школы (в работе курьерами, встречающими лицами, помогающими 

сориентироваться на территории сельского поселения, ответственными за 

техническое обеспечение мероприятия и т.п.) в таких как: спартакиада 

школьников, «Лыжня России», «Кросс наций», благотворительные 

концерты; праздничные концерты ко Дню Победы, Дню учителя, 

Международному женскому дню, Дню Защитника Отечества, Дню 

Пожилого человека; развлекательная программа ко Дню защиты детей и 

др.; 

*привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы (детские сады, центры социальной помощи семье и 

детям) 

*в проведении культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для 

посетителей этих учреждений (акция «Дети детям», 

информационно-просветительские мероприятия по правилам дорожного 

движения для детей дошкольного возраста; 

*участие школьников (с согласия родителей или законных 

представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах 

стихийных бедствий, военных конфликтов, чрезвычайных происшествий, 

через волонтерские акции «Посылка солдату», «Рюкзак для друга», 

«Забота», «Безопасные дороги», «Бессмертный полк», «Свеча памяти», 

«Добрая суббота».  

На уровне школы: 

*участие школьников в организации праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с 

гостями школы участие школьников в организации культурных, 

спортивных, развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы 

(«Осенняя ярмарка», «Золотая осень», «Мамино сердце», «Новогодний 

калейдоскоп», «День Защитника Отечества», «День Учителя», 

«Международный женский день», спортивный праздник «Мама, папа, я - 

спортивная семья!», «Весёлые старты на приз Деда Мороза и Снегурочки», 

торжественное вручение юбилейных медалей ветеранам ВОВ и 

труженикам тыла); 

*участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение 

для них праздников День птиц, «Новогодняя сказка», посвящение в ряды 



волонтеров); помощь учителям в проведении экскурсий в парк, музей, 

организации; подготовка и проведение информационно просветительских 

мероприятий 

«Знай и соблюдай ПДД», «Осторожно, Зима!», «История моей малой 

Родины», 

«Путешествие в страну финансов», «Сохраняя экологию, ты 

сохраняешь своё будущее!», посвящение в первоклассники и 

пятиклассники, посвящение в читатели, «День именинника»; 

*участие школьников к работе на прилегающей к школе территории 

(благоустройство Школьного двора, уход за деревьями и кустарниками, 

уход за памятником воинам- землякам), операция «Школьный двор», акция 

«Стоп ВИЧ/СПИД», акция «Терроризм-преступление против 

человечества» и др.



 

Раздел 3. Организационный 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

 

МБОУ «Морозовская школа» полностью обеспечено педагогическими 

кадрами, ответственными за организацию и проведение воспитательной 

работы в школе. 

 

Директор 

Осуществляет контроль развития системы организации воспитания 

обучающихся в образовательной организации. 

 

Заместитель директора по УВР 

Обеспечивает контроль и руководство воспитательной деятельностью 

педагогов- предметников в период проведения урочных и внеурочных занятий 

в рамках реализации Рабочей программы воспитания. Организует 

методическое сопровождение и контроль учителей - предметников по 

организации индивидуальной работы с обучающимися из семей «группы 

риска». 

 

Советник директора по воспитанию и по взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

Осуществляет анализ и организует участие в планировании деятельности 

различных детских общественных объединений, направленных на укрепление 

гражданской идентичности, профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, вовлечение детей и молодёжи в общественно полезную 

деятельность; организует деятельность по созданию социальных инициатив, а 

также социальных проектов обучающихся школы. 

Обеспечивают руководство и контроль воспитательного процесса в 

школе. Отвечает за реализацию Рабочей программы воспитания, календарных 

планов воспитательной работы школы. Курирует деятельность классных 

руководителей, социального педагога, руководителей МО классных 

руководителей. 

 

Педагог-организатор 

Координирует деятельность классных руководителей (1-4 кл., 5 - 9 кл.) 

по организации воспитательной работы, социально-значимых дел, занятости 

детей, оказывает помощь классным руководителям в совершенствовании форм 

и методов организации воспитательной работы, изучает и обобщает 

интересный опыт работы классных руководителей, помогает классным 

руководителям в анализе деятельности по работе с классным коллективом, 

организует и готовит общешкольные мероприятия, отвечает за их проведение. 

 

Классные руководители 

Планируют воспитательную работу с учётом интересов и способностей 

класса, вовлекают обучающихся в различные виды деятельности, 

предусмотренные Рабочей программой воспитания и календарными планами 



воспитательной работы, оказывают поддержку учащимся в учебной и 

внеурочной деятельности, отслеживают результаты обучающихся, реализуют в 

своем классном коллективе курсы внеурочной деятельности. Взаимодействуют 

с родителями, педагогами – предметниками, специалистами системы 

воспитания. Отвечают за деятельность классных органов самоуправления 

(классный родительский комитет, ученический совет класса). 

 

Учителя-предметники 

Отвечают за реализацию Рабочей программы воспитания(модуль 

«Урочная деятельность), за воспитательную составляющую в рамках 

проведения учебных занятий. Оказывают индивидуальную педагогическую 

помощь обучающимся при возникновении межличностых конфликтов со 

сверстниками. Принимают активное участие в реализации школьных 

воспитательных проектов и программ, в проведении воспитательных 

мероприятий школы. 

 

Педагоги дополнительного образования 

Обеспечивают реализацию Рабочей программы воспитания, 

календарных планов воспитательной работы, дополнительных 

общеразвивающих программ. Обеспечивают организацию и проведение 

воспитательных мероприятий в объединениях дополнительного образования 

школы по успешности обучающихся. Взаимодействуют с родителями 

воспитанников объединений дополнительного образования. 

 

Социальный педагог 

Помогает ребенку в устранении причин, негативно влияющих на его 

посещаемость и успеваемость. Привлекают общественность к организации 

социально-значимых мероприятий, акций, распознавание, диагностирование, 

разрешение конфликтов, затрагивающих интересы ребенка. Взаимодействуют 

с родительской общественностью, классными руководителями, КДН, 

социальными партнерами. 

 

Учитель физкультуры 

Обеспечивает организацию и проведение спортивно-массовых 

мероприятий по успешности обучающихся, воспитанию в них культуры 

здорового образа жизни. 

 

Библиотекарь 

Обеспечивают организацию и проведение школьных мероприятий по 

успешности обучающихся, в рамках Рабочей программы воспитания и 

календарных планов воспитательной работы. 

 

У всех педагогов, отвечающих за организацию воспитательной работы 

в МБОУ «Морозовская школа», пройдены курсы повышения квалификации. 

 

 

 

 



3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 

Перечень локальных нормативных документов МБОУ «Морозовская 

школа»», в которые вносятся изменения в соответствии с Рабочей программой 

воспитания: 

 

Основная образовательная  программа начального 

общего образования МБОУ «Морозовская школа»; 

 

https://sh-morozovskayar19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all_171.html 

Основная образовательная программа основного общего 

образования МБОУ «Морозовская школа»; 

https://sh-morozovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all_172.html 

 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с 

ОВЗ (особыми образовательными возможностями) 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

*налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

*формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

*построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

*обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

*формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

*создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

*личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющими особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, 

обучающимися с отклоняющимся поведением, одаренными детьми в МБОУ 

«Морозовская школа» созданы особые условия: 

https://sh-morozovskayar19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_171.html
https://sh-morozovskayar19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_171.html
https://sh-morozovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_172.html
https://sh-morozovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_172.html


*разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

*проводятся регулярные индивидуальные (ввиду малочисленности не 

необходимости проводить групповые занятия) коррекционно-развивающие 

занятия. 

*имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ для 

образовательных организаций, реализующих адаптированные основные 

общеобразовательные программы). 

*организовано бесплатное двухразовое питание. 

Обучающиеся с ОВЗ наравне со всеми обучающимися школы включены 

воспитательную жизнь школы. Они являются активными участниками 

коллективно-творческих дел, организуемыми классными коллективами, 

принимают участие в школьных и внешкольных мероприятиях. 

Для обучающихся с отклоняющимся поведением организованы 

мероприятия: 

*социально-психологическое сопровождение, 

*организация педагогической поддержки, 

*консультации родителей (законных представителей) педагогом- 

психологом социальным педагогом, 

*коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные занятия, 

*помощь в решении семейных и бытовых проблем.  

Для одаренных детей: 

консультации педагога-психолога, психолого-педагогическое 

сопровождение. 

Воспитательная работа с одаренными детьми строится в соответствии 

со школьными долгосрочными программами и проектами, утвержденными в 

Программе развития МБОУ 

«Морозовская школа» до 2027 года. Замысел программ и проектов 

предполагает создание на территории школы интеллектуального, 

информационного, образовательного и культурно-досугового пространства, 

способствующего приобщению обучающихся к участию в олимпиадах, 

конкурсах, научно- практических конференциях, 

соревнованиях, фестивалях, создающих условия для раскрытия 

творческого и интеллектуального потенциала и обеспечивающего расширение 

образовательного пространства в соответствии с требованиями ФГОС. 

Проводится работа по повышению интеллектуального уровня одаренных 

детей, взаимодействие с различными организаторами мероприятий (от 

районного до международного уровней), обработка конкурсных рассылок, 

участие в рейтинговых мероприятиях. Реализация миссии школы 

«От успеха в школе – к успеху в жизни!» возможна только при развитии 

непрерывного развития ответственности обучающихся за результаты своего 

образования. Поэтому ключевой ценностью образовательной деятельности 

обучающегося выступает «активная личность», использующая потенциал 

образовательного пространства для достижения своих социально значимых 

целей. 

 

 

 



3.4.Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

*публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

*соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

*прозрачности правил поощрения (в соответствии с Положением о 

награждениях и поощрениях в МБОУ «Морозовская школа», неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

*регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

*сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

*привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

*дифференцированности поощрений 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

*Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее 

организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) 

артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и другого, 

участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио возможно 

ведение портфолио класса. * Рейтинги формируются через размещение имен 

(фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп обучающихся, классов 

в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов) может заключаться в материальной поддержке проведения в 



образовательной организации воспитательных дел, мероприятий, проведения 

внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся 

в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение 

благотворителей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, 

деятельность должны соответствовать укладу общеобразовательной 

организации, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 

воздействия на взаимоотношения в образовательной организации. 

В МБОУ «Морозовская школа» существуют следующие традиции: 

*проведение торжественного итогового мероприятия «Отчётный концерт 

кружков дополнительного образования», на котором поощряются 

обучающиеся, добившиеся особых результатов в учебе, спорте, творчестве, 

проявившие активную жизненную позицию; 

*вручение благодарственных писем родителям наиболее активных 

обучающихся по итогам года в номинациях: «Родитель года» и «Семья года»; 

*вручение по итогам года дипломов наиболее активным обучающимся и 

классным коллективам в номинациях: «Ученик года», «Спортсмен года»; 

«Самый классный класс», 

«Самый спортивный класс»; 

*награждение обучающихся грамотами, кубками, подарками за 

творческие успехи, спортивные достижения, активное участие в жизни 

школьного коллектива на торжественных школьных линейках 

*каждый понедельник -поднятие Флага РФ и по итогам недели (в 

церемонии поднятия Государственного флага РФ принимают участие 

учащиеся, которые в течение недели добились результатов в конкурсах, 

внеклассных мероприятиях и т.д.) 

3.5. Анализ воспитательного процесса организации 

 

Осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов 

воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне основного 

общего образования, установленными ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

образовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной 

работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

*взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

*приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада образовательной организации, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 



*развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов  для  совершенствования  воспитательной  

деятельности  педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнерами); 

*распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Методологический инструментарий анализа воспитательного процесс 

предусматривает использование следующих методов: 

*Тестирование (метод тестов) - исследовательский метод, позволяющий 

выявить степень соответствия планируемых и реально достигаемых 

результатов воспитания и социализации обучающихся путём анализа 

результатов и способов выполнения обучающимися ряда специально 

разработанных заданий. 

*Опрос- получение информации, заключённой в словесных сообщениях 

обучающихся. Для оценки эффективности деятельности образовательного 

учреждения по воспитанию и социализации обучающихся используются 

следующие виды опроса: 

**анкетирование - эмпирический социально-психологический метод 

получения информации на основании ответов «я» на специально 

подготовленные вопросы анкеты; 

**интервью -вербально-коммуникативный метод, предполагающий 

проведение разговора между исследователем и обучающимися по заранее 

разработанному плану, составленному в соответствии с задачами исследования 

процесса воспитания и социализации обучающихся. В ходе интервью 

исследователь не высказывает своего мнения и открыто не демонстрирует 

своей личной оценки ответов или задаваемых вопросов, что создаёт 

благоприятную атмосферу общения и условия для получения более 

достоверных результатов; 

**беседа - специфический метод исследования, заключающийся в 

проведении тематически направленного диалога между исследователем и 

учащимися с целью получения сведений об особенностях процесса воспитания 

и социализации обучающихся. 

*Психолого-педагогическое наблюдение — описательный психолого-

педагогический метод исследования, заключающийся в целенаправленном 

восприятии и фиксации особенностей, закономерностей развития и воспитания 

обучающихся. 

В рамках мониторинга предусматривается использование следующих 

видов наблюдения: 

* включённое наблюдение - наблюдатель находится в реальных деловых 

или неформальных отношениях с обучающимися, за которыми он наблюдает и 

которых он оценивает; 

*узкоспециальное наблюдение - направлено на фиксирование строго 



определённых параметров (психолого-педагогических явлений) воспитания и 

социализации обучающихся. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ 

проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

учебно-воспитательной работе, советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом с последующим обсуждением 

результатов на заседании Штаба воспитательной работы, методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. Основным 

способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, которое 

осуществляется в течение всего учебного года как в режиме обычной 

жизнедеятельности классного коллектива, так и в специально создаваемых 

педагогом ситуаций ценностного и нравственного выбора. По результатам 

педагогического наблюдения в конце учебного года проводится 

мониторинг уровня сформированности личностных результатов обучающихся 

по направлениям воспитательной деятельности и личностным результатам, 

заданным ФГОС НОО, ООО. Результаты педагогического наблюдения 

заносятся в автоматизированные карты учащихся, а затем – в 

автоматизированные таблицы по школе, что значительно облегчает процесс 

обработки данных и получения информации о «западающих» направлениях 

воспитательной работы в классе, параллелях, уровнях образования, школе. 

Полученные результаты анализируются в сравнении с результатами 

предыдущего учебного года, по наиболее проблемным направлениям 

воспитания планируется работа, направленная на повышение эффективности 

воспитательных воздействий. Кроме этого, в течение учебного года 

социальным педагогом проводится ряд психологических исследований 

личностных результатов обучающихся, результаты которых также 

учитываются при анализе воспитательного процесса: 

 

Кроме этого, в течение учебного года социальным педагогом проводится 

ряд психологических исследований личностных результатов обучающихся, 

результаты которых также учитываются при анализе воспитательного 

процесса: 

 

Процедура Диагностический 

инструментарий 

         Класс Сроки 

проведения 

Оценка 

ценностных 

ориентаций 

Адаптированный 

вариант теста 

«Размышляем о 

жизненном 

опыте» для

 младших 

5 декабрь 



школьников. 

Составлена 

доктором 

педагогически

х наук

 

Н.Е. 

Щурковой, 

адаптирован

 

В.М, 

Ивановой, 

 

Т.Е. 

Павловой,

 

Е.Н. 

Степановым. 

5 Конец октября- 

Начало ноября 

(конец 

Оценка 

мотивации 

обучения 

школьников 

Методика 

изучения 

мотивации 

обучения 

школьников   

Н.В. 

  

 Калининой,

 

М.И. 

Лукьяновой 

 адаптационно

го периода) 

7 Сентябрь 

(вторая 

половина 

месяца) 

9 октябрь 

Оценка уровня 

развития 

самооценки и 

притязания 

Методика 

исследования 

Самооценки и 

уровня 

притязаний 

Дембо-

Рубинштейн 

(в 

интерпретаци

и 

Прихожанина 

А.М.) 

5 Конец 

октября-

начало ноября 

(конец 

адаптационно

го периода) 

6  

сентябрь-

октябрь 7 

9 

Оценка Методика 6  



ценностных 

ориентаций 

исследования 

ценностных 

ориентаций П. 

В. Степанова, 

Д. В. 

Григорьева, 

И. В. 

Кулешовой 

8  

ноябрь-

декабрь 

Оценка 

профессионал

ьной 

идентичности 

Методика 

изучения 

статусов 

Профессиона 

ьной 

идентичности 

А. А. Азбель, 

при участии 

А.Г. Грецова 

8  

 

апрель-май 

 

При проведении анализа воспитательной работы за учебный год 

внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: насколько сформированы 

те или иные личностные результаты и ценностные ориентации у обучающихся 

и класса в целом, какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

 

Также  при  проведении  ежегодного  анализа  воспитательной  

работы  в  МБОУ 

«Морозовская школа» внимание сосредотачивается на вопросах, 

связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу): 

*реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

*организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

*деятельности классных руководителей и их классов; 

*проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

*внешкольных мероприятий; 

*создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

*взаимодействия с родительским сообществом; 

*деятельности ученического самоуправления; 

*деятельности по профилактике и безопасности; 

*реализации потенциала социального партнерства; 

*деятельности по профориентации обучающихся; 

*и другое по дополнительным модулям.



 

 

Структура анализа воспитательной деятельности в 

МБОУ «Морозовская школа» 

Направления Критерии Способы

 фикс

ации информации 

/периодичнос

ть 

1. Анализ 

работы по 

направлениям 

деятельности и 

уровням 

образования 

*анализ 

реализации целей и 

решения задач, 

поставленных 

вначале года МБОУ 

«Морозовская 

школа»; 

*анализ 

ключевых дел, 

событий, 

проводимых в 

МБОУ 

«Морозовская 

школа» по разным 

направлениям и 

уровням 

образования 

1. Самоанализ 

деятельности 

классного 

Руководителя 1 раз в 

полугодие (декабрь, 

май). 

2. Самоанализ 

управленческой 

деятельности 

заместителя 

директора по УВР (о 

реализации 

Программы 

воспитания по 

итогам учебного 

года). 

3. Обсуждение 

результатов: на 

заседании 

методического 

объединения 

классных 

Руководителе раз в четверть; 

На заседании 

педагогического 

совета - 1 раз в год. 

4. Раздел анализа 

ВР, 

самообследование 

«Результаты 

воспитания, 

социализации и 

саморазвития 

обучающихся». 



2. Общее 

состояние 

организуемой в 

школе совместной 

деятельности 

школьников, 

педагогов и 

родителей /законных 

представителей/ 

Мониторинг 

уровня 

удовлетворенности 

Образовательн

ым и 

воспитательным 

процессом 

посредством 

анкетирования 

Справка по 

результатам 

анкетирования 

участников 

образовательных 

отношений: 

*контрольный 

(сентябрь- октябрь) 

*итоговый (апрель-

май). Приказы по 

проведению 

различного рода 

мероприятий, 

участию в 

конкурсах, 

соревнованиях, 

акциях различных 

уровней. 

Аналитические 

справки и приказы 

по итогам. 



3.Качество 

воспитательной 

деятельности 

классных 

руководителей 

Проверка и 

анализ ведения 

документов 

классного 

Руководителя 

по сопровождению 

воспитательно

го процесса в классе

 (план ВР и 

др.). 

Соответствие 

используемых 

педагогами форм 

работы с детьми 

собственным целям 

воспитания и 

особенностям своих 

воспитанников; 

актуальность и 

разнообразие 

содержания их 

совместной с детьми 

деятельности, его 

четкая 

ориентация на 

конкретные 

результаты 

воспитания. 

Справка по 

результатам 

проверки 

документов: 

*контрольный 

(сентябрь- октябрь) 

*итоговый (апрель-

май). Приказы по 

проведению 

Различного рода 

мероприятий, 

участию в 

конкурсах, 

соревнованиях, 

акциях различных 

уровней. 

Аналитические 

справки и приказы 

по итогам 

проведенных 

мероприятий. 

4.Анализ уровня 

воспитанности 

обучающихся 

Степень 

соответствия 

результатов 

воспитания 

потребностям и 

запросам общества, 

уровень готовности 

ребенка, т. е. 

соответствие его 

поведения 

требованиям   

возрастных 

норм 

Справка по итогам 

изучения уровня 

воспитанности по 

методике Н. П. 

Капустина в каждом 

классном 

коллективе и в 

школе в целом 

(сентябрь и май). 



5.Управление 

воспитательным 

процессом 

Эффективность 

реализации 

административной 

Командой основных 

управленческих 

функций в сфере 

воспитания: 

планирования, 

организации и 

мотивации 

воспитательной 

деятельности 

педагогов МБОУ 

«Морозовская 

школа» 

Индивидуальные 

беседы и 

анкетирование 

педагогов (при 

необходимости) для 

получения обратной 

связи о работе 

административной 

команды МБОУ 

«Морозовская 

школа». 

Публичное 

поощрение 

Лучших классных 

руководителей по 

итогам работы: 

*за учебную 

четверть на МО 

классных 

руководителей; 

*по итогам 

учебного года на 

Педагогическом 

совете. 

Обсуждение итогов 

анкетирования на 

совещании при 

директоре. 

 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным Советом 

Школы МБОУ «Морозовская школа». 

 

Исходя из анализа воспитательной работы за 2023-2024 учебный год 

выявлены проблемы: 

*классные руководители не всегда могут сформировать у школьников 

активную гражданскую позицию, систему ценностей здорового образа жизни и 

способности противостоять вредным привычкам, устойчивый познавательный 

интерес к процессу обучения. 

2. Есть необходимость работать над повышением уровня 

воспитанности учащихся основного звена, формировать у детей основы 

культуры поведения. Еще не у всех учащихся сформировано чувство 

сознательной дисциплины, культуры поведения. 

3. Не в полной мере работает система ученического самоуправления 



как на уровне класса, так и на уровне школы. 

4. Низкая активность учащихся в творческих конкурсах. 

 

Отсюда вытекают задачи на 2024-2025 учебный год 

Несмотря на определенную воспитательную работу, проводимую 

педколлективом школы по созданию условий для сохранения и повышения 

здоровья обучающихся; поддержанию творческих устремлений школьников, 

созданию условий для их самовыражения и самореализации следует работать 

по следующим направлениям: 

*активизация творческого потенциала учащихся; 

*совершенствование  работы по организации ученического 

самоуправления; 

*стимулирование работы классных руководителей к обмену передовым 

педагогическим опытом, внедрению в практику новых педагогических 

технологий; 

*совершенствование системы воспитательной работы в классных 

коллективах; 

*совершенствование системы семейного воспитания; усиление роли 

семьи в воспитании детей и привлечение семьи к организации учебно-

воспитательного процесса в школе; 

*создание условий для самореализации личности каждого учащегося 

через дальнейшее совершенствование системы самоуправления в школе; 

*повышение эффективности профилактической работы с детьми 

асоциального поведения. 


